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Une association d’'INDUSTRIELS
Tous secteurs et tailles confondus
(Ao(t 2021)

Force de proposition, d'animation et de coordination :

- Culture de la sécurité industrielle
- Développement durable et économie circulaire
- Attractivité, développement industriel et économique




Présentation de l'association et de son fonctionnement
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Présentation de l'association et de son fonctionnement

Un bureau équilibré
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« Contribuer au dévelo

opemen

de la sécurité » : pour c

uels ob.

t de la culture

iectifs ?

- Des élus appuyés dans leurs actions aupres des citoyens (ex : réserves communales, PCS)

- Des citoyens mieux prépareés aux risques de
- Une population engagée et actrice de sa pro

toute nature ;
pre sécurité ;

- Des collectivités mieux préparées aux risques et a I'information du public.



Une feuille de route autour de 7
axes de travail
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Développement

Mutualisation Partage de industriel et

bonnes pratiques transition
énergétique

Développement

de I'association
(prospection)
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UPSIDE Boucles de Rouen - 1er

Association d'industriels du territoire de la Métropole de Rouen
Rouen

8 Expérience : UPSIDE - BOUCLES de ROUEN

ﬁ_ 141 relations en commun
(Voir le profil complet)

1 page Linkedin

Depuis septembre 2021

~ 500 abonnés

Cible : les professionnels
des citoyens

Communication

1 site internet

www.upside-bouclesderouen.fr
Depuis mi-2023
~ 1000 consultations/an

Cible : le grand public

Des infos sur les adhérents
Des actualités
1 bouton d’acces direct a Allo Industrie

1 bouton contact

1 plagquette
Depuis mi 2024

Cible : acteurs économiques,
Riverains, tout public...

1 lettre d’infos

Depuis nov 2024
~ 200 destinataires

Cible : Elus,
Collectivités,

Acteurs économiques,
Partenaires, associations..
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http://www.upside-bouclesderouen.fr/

Actions vers les collectivités

« De nombreuses auditions réalisées par la mission ont souligné la confiance des populations envers l’autorité municipale
et rappelé le role central que jouent les élus locaux dans la prévention des risques majeurs compte tenu de leur
connaissance précise des phénomenes auxquels la commune est exposée et des moyens de sauvegarde

qui peuvent localement étre mis en ceuvre pour protéger les populations et les biens »

Mission ‘tous résilients face aux risques’, oct 2021, Ministere de la Transition Ecologique

M Visites de sites industriels adhérents pour les élus, les cadres et techniciens des collectivités
1 Visites de sites et rencontres avec les réserves communales de sécurité civile
I Rencontres bilatérales (maires) ou lors d’'un conseil municipal
I Support aux communes :
= Pour la préparation exercice Plans de Mise en Sécurité (PPMS)
= Lors de réunions publiques sur votre PCS

= Toute autre demande peut étre étudiée

M Formation sur la Gestion de Crise réunissant cadres/élus des collectivités & industriels : 2023-24.

(2025 en préparation)




Ancrage & Dialogue

M Journées Culture du risque 2022-2023-2024
M Développement de la relation avec les réserves citoyennes
M Participation Instance de Dialogue

M Développement liens avec Gd Quevilly (Atelier ‘Prenons de la Hauteur’), Cléon, Petit Couronne, Val de
la Haye, St Etienne du Rouvray...

M Participation a Amaris, Rendez-vous majeurs 2024
M Mise en place de relations avec d’autres publics, étudiants : INSA, Unilasalle.
M Dialogue DREAL — DDTM (Plan de prévention des inondations) — SDIS (réserves et formations élus)

M Relations réguliéres avec la Métropole (services Risques, Développement Economique et Transition
énergétique)




Quelques
moments forts
de I'association




Des questions ?

e Merci de votre attention

contact@upside-bouclesderouen.fr



mailto:contact@upside-bouclesderouen.fr
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