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Fédérer les adhérents sur les thématiques : 

- Culture de la sécurité industrielle

- Ecologie industrielle

- Attractivité et développement économique 

Objectif



4UPSIDE, c’est quoi ? 

Association LOI 1901

Peut adhérer toute entité industrielle exploitant un site sur le territoire de la Métropole de Rouen.
Création 27/8/21 à l’initiative de France Chimie Normandie et  Haropa I Port de Rouen.

UPSIDE,  pourquoi ? 

Force de proposition, d’animation et de coordination :

 - Culture de la sécurité industrielle
 - Développement durable et économie circulaire
 - Attractivité, développement industriel et économique

Interlocuteur privilégié de la Métropole sur ces sujets 
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Association d’industriels

Tous secteurs d’activité confondus

Grands groupes & PME

2700 collaborateurs
(10% emplois directs ZIP)

5 sites SEVESO SH
6 sites SEVESO SB
4 ICPE à autorisation

6 secteurs d’activités représentés 

Chimie, Agrochimie, Pharmacie, Stockage,

 Traitement de déchets, Energie
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Présentation de l’association et de son fonctionnement

Un bureau équilibré 

Régis SAADI (France 
Chimie Normandie)

Président

Isabelle STRIGA 

(Lubrizol France)

Vice Présidente 
secteur Chimie 

Christophe 
LAGUERRE

(Laguerre Chimie)

Vice Président PMI

Gilles 
KINDELBERGER

(Senalia)

Vice Président 
Secteur Hors Chimie

Xavier LEMOINE

(Haropa Port)

Secrétaire 

Gilles SCOTTE

(Triadis) 

Trésorier

Charte HSE
Règlement intérieur
Adhésion automatique à Allo Industrie

CA bimensuel

Droits d’entrée
Cotisations
Subventions
(FCNdie et Haropa I Rouen)

Animation : 1 déléguée générale 
et des groupes de travail.
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Structuration de 
la 

communication

Actions vers les 
élus

Ancrage et 
dialogue 
territorial

Mutualisation
Partage de 

bonnes 
pratiques 

Développement 
industriel et 

transition 
énergétique

Développement 
de l’association 
(prospection)

UPSIDE : 7 axes de travail
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- Site internet
- Cartographie des parties prenantes de l’association (en cours) 
- Plateforme de visite virtuelle de nos sites (projet)
 

- Rencontre avec les maires (2022) 
- Étude de perception (2022)
- Accompagnement préparation exercice PPMS (2022)

- Visite de sites industriels (2022; 2023)

- Projet de formation commune gestion de crise 
- Rencontre annuelle élus/Upside 

 

UPSIDE : 7 axes de travail

- Rencontres avec les citoyens selon opportunités

(Conf Armada, GT instance de dialogue, Conf Résilience…)

- Rencontres avec commerçants/artisans zones PPRT (28/6)

- En collaboration avec France Chimie Normandie : 

                                  échanges avec les voisins ‘100m Seveso’

   (prochainement)
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Les réalisations 2022

 Communications Linkedin                  Presse          Communication  vers institutionnels (Prsdt MRN, DREAL, Coderst)

 Visites de sites (12)  
 Rencontres maires (7)   
 Enquête de perception (75 élus) 
  support aux communes : préparation exercice PPMS/PCS mars 2022 ( 60 pers)    

  Allo Industrie +27%

 Forum Résilience MRN 2021, Journées MRN culture du risque  2022  

 Coordination pompage en Seine & matériel de prélèvement en cas d’événement

 Points bimensuels avec MRN Service Risques
 Points mensuels avec Dév Eco MRN / Recollement – cohérence entre les projets   (UrbenPact) 

 Préparation dossier ZIBAC, recueil besoins 
 Représentation colloques divers (Journées Hydrogène; Colloque Décarboner l’industrie)
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Rappel : Organisations autour de la sécurité industrielle

Préfecture Industriel

Mairie et 
collectivités

Riverains 

Analyses, contrôles

Prévention

Mise en œuvre des exigences réglementaires

Dialogue & informations 

• comités de riverains

• associations, visites de site

Plans internes de gestion de crise

Information en cas d’événement 

Plans Communaux de Sauvegarde

Plans de mise en sécurité ou de mise à l’abri

Plan familial de mise en sécurité

Sirènes, systèmes d’information en cas d’urgence

Actions de sensibilisation à la culture sécurité 

… 

DREAL (autorité de contrôle)

SDIS 76 (exercices)

Instances de dialogue
▪ Coderst 

▪ Commissions de suivi de site

Etablissement des Plans d’Intervention 

(« PPI »)

…

1300 
contrôles annuels



Merci de votre attention

contact@upside-bouclesderouen.fr

e.laperdrix@dimensions-hse.fr

Suivez-nous sur 

UPSIDE Boucles de Rouen | LinkedIn

WWW.upside-bouclesderouen.fr
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mailto:contact@upside-bouclesderouen.fr
mailto:e.laperdrix@dimensions-hse.fr
https://www.linkedin.com/in/upside-boucles-de-rouen-5b62ab228/
http://www.upside-bouclesderouen.fr/
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